OFFRE D’EMPLOI

AGENT AUTOROUTIER (8 / Q)

Tenté.e par une nouvelle aventure professionnelle ? Comptez sur les équipes viabilité pour
vous réserver leur meilleur accueil et vous accompagner au mieux dans vos premiers pas
dans un métier passionnant !

Type de contrat : CDI
Lieu de travail : Chaumont (61) + Déplacements a prévoir en fonction des besoins du service
Formation : niveau CAP/BEP

Horaires de travail : 35 heures hebdo / Travail posté (3*8) / Astreintes régulieres
Placé.e sous la responsabilité des Conducteurs Viabilité, vous assurerez les missions suivantes :

Missions :

Au sein d’une équipe d’intervention de plus de 20 personnes, vous assurerez :
o La surveillance du tracé (patrouille)

o La protection des accidents et des chantiers

o L’entretien courant de l'infrastructure : espaces verts, aire de repos, assainissements, ramassage déchets
o Laviabilité hivernale (salage, déneigement)

o Astreintes réguliéres

Compétences et qualités requises :

Rigueur, réflexion et disponibilité

Esprit d’équipe, adaptabilité

Capacité a respecter les procédures

Vision adaptée avec une bonne appréciation des distances

Bonne acuité auditive

Bonne mobilité physique

Bonne attention et réactivité dans un travail a proximité des voies circulées
Permis Poids Lourds apprécié (un financement par I'entreprise est possible)
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Contraintes du poste :

o Port manuel de charges
o Travail en équipes alternantes, avec des postes de nuit
o Astreintes régulieres

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap.
ALIS s’engage pour I'égalité entre les femmes et les hommes et promeut la mixité des emplois.

Cette offre vous intéresse ? Envoyez vos CV et lettre de motivation

au Service RH
emploi@alis-sa.com
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