OFFRE D’EMPLOI
TECHNICIEN.NE DE MAINTENANCE (® / )

Type de contrat : CDI

Lieu de travail : Chaumont (61) + Déplacements a prévoir en fonction des besoins du service

Horaires de travail : 35 heures hebdo / Astreintes réguliéres

Placé.e sous la responsabilité du Conducteur Equipements, vous assurerez les missions suivantes :

Missions :

v
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Assurer la maintenance préventive et curative de I'ensemble du parc d’équipements du secteur,
notamment dans les domaines du péage, des équipements de la route, de I'énergie et des réseaux
informatiques.

Réaliser des travaux locaux d’amélioration ou de rénovation.

Réaliser la programmation et le suivi des sous-traitants.

Rédiger des comptes rendus d’intervention dans la GMAO.

Proposer des actions a la suite d’un dysfonctionnement ayant un impact sur la fiabilité des systémes
ou a des pannes récurrentes.

Tenir a jour le parc matériel dans la GMAO et analyser la récurrence des pannes pour améliorer la
disponibilité des équipements.

Réaliser des reporting sur le périmétre.

Réaliser occasionnellement de la gestion de projets de travaux neufs ou de renouvellement.
Contribuer a la mise a jour de la documentation technique.

Participer a I'astreinte Technique.

Compétences et qualités requises :
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Maitriser les outils informatiques liés au métier

Savoir contrdler, surveiller et entretenir régulierement les équipements
Savoir diagnostiquer les éventuels dysfonctionnements sur les équipements
Savoir organiser et programmer les activité et opérations de maintenance
Savoir détecter I'origine d’une panne et intervenir

Savoir proposer des solutions adéquate

Avoir une Bonne capacité a communiquer

Etre rigoureux, fiable, méthodique, et respectueux des procédures

Avoir une grande autonomie et un bon esprit d’équipe

Etre réactif et prendre des initiatives

Etre force de proposition

Avoir le sens du service aux clients

Avoir une forte sensibilité a la sécurité

Qualifications :
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BAC + 2 minimum dans le domaine de I'électrotechnique
Expérience significative réussie sur un poste similaire
Permis B

Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap.

ALIS s’engage pour 'égalité entre les femmes et les hommes et promeut la mixité des emplois.

Cette offre vous intéresse ? Envoyez CV et lettre de motivation avant le 15/03/2024 au Service RH

emploi@alis-sa.com
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